
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.sito.it 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANNA RECALDINI 

Indirizzo  Via San Carlo, 10 25050 Ossimo (Brescia) 

Telefono  347 36 40 888 

   

E-mail  anna.recaldini73@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  12/12/1973 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
         DA GENNAIO 2017 AD OGGI 

 
 

  AxL Spa – Darfo B.T. 

Agenzia per il lavoro 

Senior Account- B.U. Manager 
Mi occupo dello sviluppo commerciale della zona della Vallecamonica, Val Cavallina e in parte 
Val Seriana. 
Seguo, lo sviluppo, l’implementazione e la gestione dei clienti, gestendo le trattative 
commerciali, i processi legati alle PAL e tutta la parte di formazione. 
Pianifico lo svolgimento dell’attività commerciale personale, visito quotidianamente le aziende 
clienti e prospect per comprendere/verificare eventuali esigenze di acquisto dei servizi del 
gruppo. 
Coordino le attività di filiale, assicurando la collaborazione tra i membri del team e favorendo un 
clima di collaborazione per la realizzazione di progetti ed iniziative specifiche. 
 

 
   

  

  

DA DICEMBRE 20013 A 
DICEMBRE 2016 

  

 

 Gi Group spa – Lovere (BG) 

Agenzia per il lavoro 

Sales Account 
Mi occupavo dello sviluppo commerciale della zona della Vallecamonica, Val Cavallina e in 
parte Val Seriana. 
Seguivo, lo sviluppo, l’implementazione e la gestione dei clienti, gestendo le trattative 
commerciali, i processi legati alle PAL e tutta la parte di formazione. 
Pianificavo lo svolgimento dell’attività commerciale personale, visito quotidianamente le 
aziende clienti e prospect per comprendere/verificare eventuali esigenze di acquisto dei servizi 
del gruppo. 
Coordinavo con tre persone per quanto attiene alle attività di filiale, assicurando la 
collaborazione tra i membri del team e favorendo un clima di collaborazione per la 
realizzazione di progetti ed iniziative specifiche. 
 

     DA DICEMBRE 2007 A 
DICEMBRE 2013 

 
 

  
Responsabile di Filiale 

Yous Spa Agenzia per il lavoro – Darfo Boario Terme (Bs) 
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▪ Coinvolta in una nuova sfida ho accettato di aprire un filiale da zero arrivando a gestire un numero   
considerevole di fte. 

▪ Mi occupavo dello sviluppo commerciale della Vallecamonica. Gestivo sia i clienti prospect che attivi implementandone la crescita. Seguivo 
in prima persona le trattative commerciali. 

▪ Il mio team era composto da altre tre persone che seguivano la parte di ricerca e selezione, la parte 
amministrativa e avendo ampliato il bacino di competenza, una figura commerciale che seguiva la  
zona bergamasca del lago d’Endine. 

 

 

       DA MAGGIO 2000 A 
DICEMBRE 2007 

 
 
 
  
          

 Adecco Spa Agenzia per il lavoro – Darfo Boario Terme (Bs) 

Direttore di filiale 

▪ Inizialmente assunta come stagista, poi con un tempo determinato di tre mesi e 
successivamente assunta a tempo indeterminato. 

Mi occupavo dello sviluppo commerciale della Vallecamonica. Gestivo sia i clienti prospect che 
attivi implementandone la crescita. Seguivo in prima persona le trattative commerciali 

▪ Il mio team era composto da altre due persone che seguivano la parte di ricerca e selezione 
e la parte amministrativa. 

 

   
 
 
 
 
 

 
 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Aprile 2000   Laurea in scienze politiche 

Conseguita presso l’Università Statale di Milano nell’aprile del 2000. 

Tesi in Scienza Politica  

Titolo: “l’implementazione della Legge sull’immigrazione nella città di Milano; gli impatti delle 
legge 40/98 

 

                                       Luglio 1992 

 

 Diploma di Ragioneria 

Conseguito presso l’I.T.C.G. Teresio Olivelli di Darfo BT (Bs)  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE – FRANCESE 

• Capacità di lettura  Livello scolastico 

• Capacità di scrittura  Livello scolastico 

• Capacità di espressione orale  Livello scolastio 

 
 
 

▪ Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia    
esperienza lavorativa. 

▪ Interagisco senza problemi con qualsiasi livello professionale 

▪ Forte orientamento al raggiungimento di obiettivi 

▪ Buone doti relazionali e di resilienza  

▪ Buona capacità organizzativa e di programmazione 

 
 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona padronanza dei sistemi informatici Word, Excel, Outlook, Linc e Power Point 

 

 
 

PATENTE O PATENTI  B, automunita. 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali in riferimento al D. lgs 196/2003 

 

  

 
 

   

 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 


