| ROBERTO BELLESI

PROFILO PROFESSIONALE

Professionista con oltre 20 anni di esperienza nel ruolo e focus nella
gestione strategica di realtd che operano in campo socio-assistenziale e
nella progettazione e programmazione sociale, Pubblica e Privata.

CONTATTI
@ Va0 Viaorrana ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

25040, Cividate Camuno, BS Direttore Amministrativo e Risorse Umane, 08/2020 - ad oggi
Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona - Breno, BS

Q 3460688041
“d  bellesiroberto@gmail.com Responsabile amministrativo, 06/2016 - ad oggi
n Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona - Breno, BS
== 19/05/1973
& B Referente Servizio Ricerca Innovazione Sviluppo, 01/2012 -
01/2018
Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona - Breno, BS
CAPACITA E COMPETENZE Responsabile Ufficio di Piano, 01/2008 - 01/2011

Comunita Montana di Valle Camonica - Breno, BS

* Contrattualistica e gestione delle Coordinamento Tecnico della Programmazione Sociale Zonale

risorse umane

« Dimestichezza con i principi contabili, Direttore, 01/2010 - 01/2018

anche internazionali Agricola Societa Cooperativa Sociale Onlus - Breno, BS
= Consolidata esperienza nella gestione « Direzione Aziendale (gestione del personale, rapporti con gli

di contabilita e bilanci stakeholder, comunicazione e marketing, progettazione e ricerca fondi,
+ Competenze nella progettazione e gestione commesse)

programmazione strategica
Presidente Consiglio d Amministrazione , 01/2010 - 01/2018

Agricola Societa Cooperativa Sociale Onlus - Breno, BS

L

Padronanza del PC e di applicativi e
gestionali di settore

Referente Area Marginalita Adulta, 01/2008 - 01/2011
Azienda Speciale Consortile Dimensione Sociale - Darfo Boario

LINGUE Terme, BS
Italiano: Madrelingua + Gestione e coordinamento Servizio Inserimento Lavorativo S.IL.
Inglese: B1 .
g__ Segretario Generale, 01/2012 - 01/2014
Intermedio Fondazione Rete Sociale Camuna - Breno, BS
Francese: A2 » Gestione amministrativa, segreteria, percorso di riconoscimento
T giuridico, contabilita, progettazione e gestione progetti per minori con
Base disabilita

Responsabile Area Progetti, 01/2002 - 06/2016
Arcobaleno SCS Onlus - Breno, BS

Educatore, 01/2000 - 01/2002
Cooperativa sociale Arcobaleno - Breno, BS
Centro Socio Educativo ed Assistenza Domiciliare Educativa

01/1997 - 01/1999
Coadiuvatore nell'attivita commerciale di Famiglia

Addetto, 01/1996 - 01/1997
Salesiano “San Giovannino” di Pavia



Centralinista, 01/1994 - 01/1995
Salesiano “San Giovannino” di Pavia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea Magistrale in Scienze Politiche: Economico/Territoriale
Universita degli studi di Pavia

Diploma di Maturita Commerciale/Amministrativa
L.T.C.G “Teresio Olivelli” di Darfo - (,)

ULTERIORI ESPERIENZE

Ritengo importante evidenziare esperienze che seppur non afferenti al
mondo del lavoro, hanno inciso ed influenzato il mio percorso Personale e
Professionale:

= Dal 2010 al 2018 ho ricoperto in maniera volontaria il ruolo di

Presidente della Cooperativa Sociale Agricola, ente non profitimpegnato

nell'inserimento lavorativo in ambito agricolo di Persone Svantaggiate

Dal 2004 al 2014 ho ricoperto il ruolo di Assessore alla Cultura ed alle

Politiche Sociali per il Comune di Cividate Camuno (BS)

« Nel 2000 ho fondato tAssociazione Culturale */ Gacc dé Bardidd di
Cividate Camuno della quale sono Socio

» Nel 1999 ho assolto il servizio civile prestando la mia attivitain una
Comunita Alloggio per Persone Disabili

Negli anni dell'Universita sono stato membro attivo del "Coordinamento
per il Diritto allo studio” detlAteneo di Pavia

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del
decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla
protezione dej singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali
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