inzione intervistata:
RESPONSABILE RISORSE UMANE (service CSVC)

Data: 28103/2024

Soggetto intenistato: POETINI Bruno

pubblico ufficio?

Lei & dotato di una procura notarile? No
Lei & dotato di una delega interna? No

| compit e e responsabilit di Sua competenza sono definiti da una disposizione |,
aziendale (mansionario, ordine di servizio, comunicazione organizzativa, otc)?

Ha dei collaboratori? si, circa 10
Ha poteri di firma sul conti correntl aziendali? No

Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della Societa)? No

Lei & dotato di una firma elettronica? No

Svolge delle attivita per cui é riconducibile a Pubblico ufficiale e/o incaricato di No

professionali

a
Ricettazione, riciclaggio (25 octies)

per importo
inferiore ad Euro 40.000,00.

0 logge
146/2006)

per lacquisizione di
lavori, senvizi e

fomiture. preposto

acquisti a tale funzione | documentazior
relativa allattiita
sensibile

ne

) Sistema di controllo in essere Rischio
Classe di Reato e (bassa, e
Art.D.Lgs 231/2001 edia, alta,  Segregazione Norme Poter Tracciabi Std specifici medio, CiD
molto aita) ito)
)Norme specifiche: rispettato
e modaita di
assunzione del personale;
) b) definizione di una check list per a descrizione dei requisit per le assunzioni
L assunziono d personale awieno per amite avise Processi di provvista ) modalita o | requisit per Iassunzione con riferimento a soggetti minorenni
di selezione disciplinato da procedura intema (nonché. I3 La procedura definisce aisi b ong :
. Deliti con finalita di terrorismo o di nelfambio del lavoro minorile consenito dalle legg.
dalla normativa vigento per o sociota partocipate) Il | (o2 SR ST SRR O 0 Esiste Ia procedura e modalita S biack Lot et
CDA delibera sia le modalita dellawiso sia le VCS-PR-100 Gestione archiviazione della o
Assunzione del personale quater) Rispettato Esistono regole formalizzate che prevedono il controllo dell assenza del MEDIO
[radustors successhvaments oliamuls. Vengon Reati transnazionali (Art. 10 legge dole assunzioni del documentazions | candidai nele black list intematzionalisul terrrismo. In partcolaro &
epatiat i slndard nomatid i tamdi ssunsion - 10 logms personale relativa allativita P
er le sociota partecipate da et pubbiici 14612006) sensibile necessario

s parteap: P ) individuare il soggetto responsabile di tale controllo;
b) descrivere le modalita con la quale sia garaniita la tracciabilita del controllo;
) venga desciito il caso in cui il candidato sia isciito nelle iste e si decida
comunue di procedere.

Processi di provvista
1 fne della designazione del consulente cul affdare | gy con finlit di terrorismo o di La proceduradefinisce
Vattita d assistenza dolla societ2 vengono indette | Dol <07 TN 1 aeren 0 O Esistelaprocedura [ e e
P Lattribuzione diretta a consulenti fiduciari & o Ved. Processo Acquisti MEDIO

Gestione dei rapporti con INAIL con il supporto della
Societa di consulenza

Gestione dei rapporti con |
soggetti pubblic relativi
all'assunzione e gestione di
personale (anche appartenente a
categorie protette o la cul
assunzione ¢ agevolata)

Gestione dei rapport con i sindacati per atiribuzione
el premi di produzione

Reati commessi nel rapporti con la
Pubblica Amministrazione (art. 25)

Esiste la procedura
\/CS-PR-106 Gestione
dei rapport con la
Pubblica
Amministrazione

Le comunicazioni
vengono eseguite
dallo studio di
consulenza estema

La tracciabilita delle
attiita & assicurata,
come previsto dalle
Leggi vigenti

1) Divieto di stipula di contratti/consulenze/intermediazioni in autonomia:
Rispettato,
2) Divieto di accesso a risorse finanziarie in autonomia.

Rispettato
3) Divieto di concessione di ulllta in autonomia: Rispettato
4) Divieto di assunzione di personale in autonomia: rispetiato
5) Criteri di selezione del personale: Rispettato

Il soggetto segue le dinamiche processuali mentre la
esignazione dei legall ed ogni scelta decisionale
compete agli organi esecutivi della societa.

Gestione di procedime
giudiziall o arbitrali 1comnzlasn

Reati commessi nei rapporti con la
Pubblica Amministrazione (art. 25)

Le procure, le
transazioni vengono
sottoscritte dal legale
rappresentante della
societa

Rispettato

La tracciabilta delle
atiiita  assicurata,
come previsto dalle
Leggi vigenti

1) Livelli autorizzativi definit: ispettato
2) Segregazione dei compiti fispettato
3) Attvita di controllo: rispettato

4) Tracciabilita del processo : rispettato

Attivita che coinvolgono
direttamente minorenni,
soprattutto per finalita didattiche,
sportive e ricreative

Gestione elle convenzioni con Istitut scolastici e
Universita del teritorio per stage o altemanza scuola
lavoro

Delitti contro la personalita individuale
5 quinguies )

Esiste Ia procedura
VCS-PR-106 Gestione
o eppon con'a
Pubbi

Amminisrazione

G unici soggett con
poteri sono il Diettore
Generale

Rispetiato (Responsabile del
procedimento) e i
CdA

La tracciabilita delle
attiita & assicurata,
come previsto dalle
Leggi vigenti




. . : : :
Funsione evstaa:
RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE , FINANZA E CONTROLLO [Daa: 28032024 Scapetomerviae:POETIN Brune
(service CSVC)
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Funzione intervistata:

Data: 28/03/2024

Bettineschi Giuliana

SEGRETERIA SOCIETARIA

Lei & dotato di una procura notarile’ No
Lei & dotato di una delega interna? No
I compiti e le responsabilita di Sua competenza sono defini
una disposizione aziendale (mansionario, ordine di servizio, s
comunicazione organizzativa, etc)?
Ha dei collaboratori? No
Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della

. No
Societa)?
Lei & dotato di una firma elettronica? No

Svolge delle attivita per cui & riconducibile a Pubblico ufficiale |\
elo incaricato di pubblico ufficio

o

Gravita Sistema di controllo in essere Rischio
gyl (G (basso, medio, Stato delle azioni
PR alta, molto alta)  Segregazione Norme Poteri E)
Esiste procedura ol procgura
Gestione del |12 funzione rocesso di Rodatala procedura szlendalo gestono dol processo
processodi - |Segreleria Seareena che i segreteria che definsce in maniera puniuale lo
La funzione si occupa d segreteria che | societaria i 1) Obbligo di collaboraziona: rispattato modalta di gestione (compit, ruoll € respor v;‘m a
S o o itrattencre | rapport forma con’ [ definiscanole | ntattene solo [9E171%69 e 2) Selezione della Societa di revisione e sua = el 0 destone (Compll Lol e esponsable)
ﬂ ; “ “ o eindaeat Soci, il collegio sindacale e la modalita di rapporti di nel mandato: rispettato e o g
o ot cotegosncacle (320, e gostione dei | carattere formale sola colaporazions con g stassl. Dafiite o medalta di
rapport con soci, | (no dati jocumentazione scelta dela socleta di revisione o
revsor, collego.|cconamici o aliro)|ochmentazone.
nsibile
1) Dispostzion! ”"‘“"f“‘ 1 donee & fornie Redattala procedura aziendale gestione del processo
» sistono disposizioni aziendaliidonee a fornire i stgretera che definsce In oot punkisle o
Le Societa & soggetta al D.Igs La funzione almeno principi di riferimento generall per. g
: h Esistono gli Esistono gli a) modalita di convocazione delle assemblea.
163 "Codice degli Appali’, Segreteria a) modalita di convocazione delle assemblea, " ne del N
statuti delle statuti delle attribuendo ruoli e responsabilit ai soggetti coinvolti
pertanto per import superiori ai societaria esegue |3 altribuendo ruoli e responsabilta ai soggeti : ) :
1.500€ seguono quanto previsto ocieta o solo la parte ocieta @ coinvolt nelle attivita di convocazione pelle ativia o convocazione
verbalizzazione e svolgimento Reati Societar (art. 25 ter) MEDIA  |Rispettato procdura procedu MEDIO b) modalita di archiviazione delle convocazion
o o dal Codice stesso e e dol|formaledelle |PoSedu® o) modalita i archiviazione delle convocazior e e e o ol
elle assemblee. Regolamento uffcio appalti attivita, non entra ©) modalita di verifica delle deleghe per lesercizio v ahe p
processo di processo di voto
intermo. nel merito delle del volo;
segreteria segreteria d) modalita di gestione dei libr sociall e archiviazione
decisioni d) modalita di gestione dei ibri sociall &
archiviazione dei relativ verbal i assemblea el relativi verball df assembloa.
1) Black List terrorismo
Non esistono regole formalizzate che prevedono i
Processi di prowvista Essl procedura Esiste procedura l‘nnl‘mHn ol ek i Intornasionai In partcolare
' |Lafunzione Gestione dei fecessano
La funzione gestisce le richieste contributi che e a) individuare il soggetto responsabile i tale i consiglia di inserire nella procedura GESTIONE
i i contribut,donazioni o altro da | Done: con finalta i tefrorismo o di definisce le Segreteria nidbut che 1 Conrollo; SPONSORIZZAZIONE, CONTRIBUTI, OMAGGI E
Gestione delle eversione dell'ordine societaria esegue |definisce le Presente bozza procedura GESTIONE
parte di soggett esterni alle modalita di b) descrivere le modalita con la quale sia garantita LIBERALITA' A FONDO PERDUTO le modalita di
sponsorizzazioni, donazioni, (25 quater s0lo la parte dalita di ! SPONSORIZZAZIONI, CONTRIBUTI, OMAGGI E
" Societa: la decisione finale Rispettato gesnone delle Ia tracciabilita del controllo; verifica delle black list sul terrorismo,
spese di rappresentanza e g formale delle |archiviazione - LIBERALITA' A FONDO PERDUTO, da validare ed
| sulfapprovazione o meno delle [ i o6 octi e e ira | c) venga desciitto il caso i cui il destinatario sia Si consiglia inoltre di prevedere la formalizzazione di | (ISR RALITAY B FORDG PERD
omagg richieste é di competenza dei cottazione, riciclagglo (2 octies) sponsonuaz-om e morite e |Soeamentazione |1scritto nelleliste e si decida comunaue di una disposizione aziendale che definisca le modalita di @ Integre
Presidenti delle Societa. ea! aggi e spese |2 Telativa alletita |Procedere. gestione di eventuali finanziamenti ai partit
quinquiesdecies iy 2) Finanziamenti ai partiti.
rappresentanza. Non esistono strumenti normativi aziendali per la
gestione dei finanziamenti ai parti




Funzione intervistata:

Data: 28/03/2024

Soggetto intervistato: SPADACINI ARIANNA

PROTOCOLLO

Lei & dotato di una procura notarile? No
Lei & dotato di una delega interna? No
| compiti ¢ le responsabilita di Sua competenza sono definiti da una disposizione  [¢)
aziendale (mansionario, ordine di servizio, comunicazione organizzativa, etc)?

Ha dei collaboratori? No
Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della Societa)? No
Lei & dotato di una firma elettronica? No
Svolge delle attivita per cui & riconducibile a Pubblico ufficiale e/o incaricato di No

pubblico ufficio?

Processo sensibile Sintesi attivita sensibile

Classe di Reato e
Art. D.Lgs 231/2001

Gravita

Sistema di controllo in essere

Segregazione [ Poteri

Rischio
(basso, medio, alto)

Azioni suggerite




Funzione intervistata:
GRAFICA ED INFORMAZIONE AMBIENTALE

Data: 2810312024

Sogaetto ntervistato: HDIGAN GABREELA

pubblico ufficio?

Lei & dotato di una procura notarile? No

Loi & dotato di una delega interna? No
Icompiti e da

ordine di to) No

Ha dei collaboratori? No

Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No

No

Lei & dotato di una firma elettronica? No

Svolge dll o

[re—p—

Sintesiattvith sensil

11 soggetto segue femissione di comunicati stampa.
il comunicazione viene, in ogni caso, vistata da
parte el Dirttore O Presidente

Emissioni comunicati stampa o
informazioni al mercato

Classe di Reato e
Art D.Lgs 231/2001

Reati Societar (art. 25 tor)

Gravita

(bassa,
media, alta,  Segregazione
ita)

Rispeato

Norme

Non esistono
procedure
oaltive
alrattivita
sensibilo

Sistema di controll in essere

poteri

Propri per la
funzione

aziondale

Tracciabilita

Non Esistono
disposizioni
aziendali cho

St specifici

1) Divieto i stipuk
comram/wnsmenze/mlememamm n autonormia:

o Bvtet 8 accesso a sorse francirioin
autonomia:
Rispetato

in autonomia:
modalita di Rispeiato
dolla |4.2) Divieto i
vazions - |tepetit, ko ona oera ssnusone
reretive airativith
sensibile 75 Cteri  selezone del prsone:

rispetiato,le Societé del Gruppo (ad eccezione di
e o Venate) inualaa soggeto poblc
devono emetiere

Azioni suggerite

i consigia diredigere una
proceduraicisposizione aziendale ch
definisca in maniera puntuale le modaita
i comunicazioni verso festeno

mi i finalita

presso.
omuni, comunita montana, scuole, provincia, sl
b r , Universi

tad

idattiche
sostenibilita ambientale. s et

individuale (25 quinguies )

on ssiston
cedure

Propiporis

e

Non Esistono
disposizioni
he

che
definiscono le
modalita di
archiviazione della
documentazione

relat

i consigia diredigere
proceduraidisposizione amaa» che
definisca in maniera puntual
vlmerts & ativid dsticn nerno

Verifica, produzione e gestione del

materiale

audiovisivoleditorialeffotografico
acquistatoinoleggiatolprodotto.

Delitt controla personalita
individuale (25 quinguies )

Rispetato

Non esistono
procedure
oaltive
alrattivita
sensibilo

Propri per la
funzione

aziondale

Non Esistono

sensibile

i consigia diredigere una
procesrssposisons ssisndsleshe
etsce n nanera
osiors s terse
Fecraco o sdorl oo,




Funzione intervistata:
ICT e FACILITY MANAGEMENT (SERVICE CSVC)

Data: 28/03/2024

Soggetto intervistato: COCCO Giuseppe

Lei & dotato di una procura notarile? No
Lei & dotato di una delega interna? No
| compiti ¢ I responsabiltadi Sua competenza sono defint da una
disposi iendale (mansionario, ordine di servizio, si
comunicarions organizzaiiv, o1)?

Ha dei collaboratori? No
Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della Societa)? |No
Lei & dotato di una firma elettronica? No
Svolge delle er cui & riconduc No

incaricato di pubblico ufficio?

Processo sensibile. Sintesi attivita sensibile

Classe di Reato e
Art. D.Lgs 231/2001

(bassa, media,

Sistema di controllo in essere

Rischio
(basso, medio,

Azioni suggerite

Stato delle azioni

alta, molto alta)  Segregazione Norme Poteri Tracciabilita Std specifici alto)
Esiste la procedura
VCS-PR-005
11 Sig. Cocco si occupa della richiesta di Processi di prowvista Gestione per
preventivo del materiale Esiste la procedura 1) Black List: Esistono regole formalizzate che prevedono
Lufficio acquisti contatta i potenziali Delitti di criminalita organizzata (24 ter) VCS-PR-005 il controllo delle black list internazionali
mento di beni  [fornitori e coinvolge poi il Sig. Cocco Rispotiato Gestione per Esistono poteri fispettato e
t/n seriz tecnologiet (M) nella scelta del fornitore stesso, e si Delitti con finalita di terrorismo (25 Iacquisizione di | formalizati. 2) Procedure di approvvigionamento beni, lavori elo
occupa della gestione delfordine di quater) lavori, servizi e alita di servizi: rispettato
acquisto. forniture archiviazione della [3) Controlli (gestore contratti).rispettato
Ricettazione, riciclaggio (25 octies) jocumentazione
relativa allattivita
sensibile
1) Sicurezza informatica.
Esistono adeguate misure di sicurezza per il trattamento
con finalita di terrorismo (art. 25- Esiston informatico dei dati, quali quelle contenute nelle leggi
quater) Esiste una disposizioni vigenti e negli standard internazionali di Information
11 Sig. Cocco supporta la Societa esterna POLICY PER IL aziendali che Security Management System.
Gestione e/o inserimento delle |che si occupa della gestione del sitio | Delitti informatici e trattamento illecito di CORRETTO Esistono poteri | d€finiscono le di acquisire, utilizzare, diffondere efo cedere
informazioni all'interno di siti web della Societa. | contenuti pubblicati dati (art. 24-bis) Rispettato UTILIZZO DEGLI | = =oh" P modalita di materiale podo-pornografico. MEDIO
internet delle Societa s0no definit dal Resp. Marketing SSET - della aziendall idonee a fornire almeno principi i
(coaudiuvato dal Sig. Cocco). Delitti contro la personalita individuale INFORMATIVI relazione al divieto di a
(art. 25-quinquies) AZIENDA reiva allatiits [uilzzaro difondero oo codere materiale pedo.
sensibile pornograico.
b)Esistono specifici strumenti / fili per impedire Faccesso a
siti web con contenuto pedo-pornografico.
1) Registrazione ufficio marchi e brevetti.
L'azienda dispone della registrazione del marchio, disegno
Lacquisto di Esistono Esistono modello, brevetto o segno distintivo rilasciata dall Ufficio
prodotti coperti da disposizioni art e Brovll NON APPLICABILE
La funzione si occupa della gestione copyright efo s aziendali che Cer di gara
el lenzs sofivare inuso presso o 4 i licenza & di Sono assegnati | definiscono le Lazienda non richiede i cemﬁcaw di garanzia sui prodott
; . lazione del di definiscano le .
Gestione delle licenze software [Societa: il Sig. Cocco tiene aggiomat: Fautore ort. 25novies) competenza della_| 156210 modalita di acquistati in Italia e alle MEDIO
ura mappat dell leenze caleoate ogi g funzione acquisti, il [T\ 13 ¢ Iattivita sensibile. |archiviazione della |3) Responsabile ngls(rn
utenti Sig. Cocco si ot copert da i X ociet & prevista la figura del
occupa della Pronoa € relativa allattivita [ responsabile delle registrazioni. NON APPL CABILE
gestione sensibile ) Controlli sulle operazion
azionda svolge del conroll a spot ul pradatt importat
dallestero. NON APPLICABILE
Esiste la POLICY Esiste la POLICY
PER IL PER IL
CORRETTO L2 nomina CORRETTO
La funzione si occupa della gestione UTILIZZO DEGLI |21 UTILIZZO DEGLI
Sestione della sicurezza della sicurezza informatica e di business | 2!t '"""""“"|°'['r:"az‘:‘""]"‘° lecito di Rispettato ET oramminisalore | AsseT Ved. Sotto MEDIO
continuity delle 4 Societa del Gruppo. INFORMATIVI - |ZSHTTE R 0 [INFORMATIV
AZIENDALI del AZIENDALI del
gruppo Valle gruppo Valle

Camonica Servizi

Camonica Servizi

urezza organizzativa

La Sicurezza Informatica & gestita allinterno del'Azienda?

b Sono definiti ruoli e responsabilita per la Sicurezza Informatica?

Sono definiti metod e processi per la Sicurezza Informatica?

Politiche di sicurezza

aziendale’

E' presente un Documento di Policy sulla Sicurezza Informatica, manutento periodicamente ed approvato dal
dale?

RISPETTATO?

COMMENTI




incaricati sono dotati di credenziali di autenticazione che consentano il superamento di una procedura di
utenticanans relativa a uno speciics ratiaments o & i insiome 6 Fatiament’

b. In cosa consistono tali credenziali di autenticazione?

Frequenza di

. La password & modificata dallincaricato al primo utilizzo e successivamente almeno ogni sei mesi?

delle password

b. Le credenziali di autenticazione sono disativate in caso di perdita della qualita che consente alf
o di non utilizzo da almeno 6 mesi‘

caricato I'accesso ai dati

ne delle password

Le password hanno una lunghezza minima di 8 caratteri e non contengono riferimenti agevolmente riconducibili agli
incaricati?

b.  Sono state modificate le password di default?

Uso delle password

E' prescritto a
credenziali e la

incaricati di adottare le necessarie cautele per assicurare la segretezza della componente riservata delle
jente custodia dei dispositivi in possesso ed uso esclusivo dellincaricato?

incaricati sono istruti a non scegliere password banali o faciimente indovinabili?

a. La password ¢ bloccata dopo un |

ato numero di tentativi di accesso fall

Distribuzione delle password

a. La riservatezza delle password & garantita durante la loro distribuzione?

b. Viene distribuita in forma crittografata?

a. Gi utenti esteni alla rete sono autenticat a livello di rete perimetrale?
remote

b. Gii utenti remoti possono collegarsi solo su canali cifrati?

a. Esiste un meccanismo di controllo accesso che preveda l'utilizzo di un sistema di autorizzazione?

G

E' verificata

la sussistenza

perla profi di

c. | diitti di accesso di personale che ha lasciato 'azienda sono rimossi immediatamente?

d. In caso di mutamento di mansioni dell'utente, il profilo relativo & modificato immediatamente?

Tracciamento

a. E'attivo un processo di generazione di log sulle atti

ita degli utenti?

. Qualinformazion sorc rogistate (i ser D, Ia dafa, Tora defrio o della e dalssessione tetati i &
ccedere al sistema, tutte le operazion privilegiate, Ia tentata modifica alle autorizzazioni, le cancellazioni di file o directory, gli
accessi ai file)?

c. E presente un‘attivita

raggio periodica di tali log?

Audit

2. Sono analizzati con cura tutti i tentativi sospetti o

Riutilizzo dei suppor

ono impartite istruzioni organizzative e tecniche per la custodia e 'uso dei supporti rimovibi
dati al fine di evitare accessi non autorizzati e trattamenti non consentiti?

u cui sono memorizzati i

Rilevazione di software

a1 dati personali sono protetti contro il rischio di intrusione e dellazione di programmi di cui allart. 615-quinquies del codice
penale, mediante I'attivazione di idonei strumenti elettronici da aggiornare con cadenza almeno semestrale (ad es. software
antivirus)

2. Sono effettuati aggiomamenti peri
elettronici e a correggerme i difetti?

rogrammi per elaboratore volti a prevenire Ia vulnerabilita di strumenti

e controllo accessi alla rete

b. 1 dati sono protetti utiizzo di idonei strumenti elettronici (ad es. firewall)?

a. | dati classificati sensibili, se non cifrati preventivamente, sono trasmessi su un canale cifrato?

b. Il canale trasmittente garantisce lintegrita dei dati trasmessi?

Controllo sullo sviluppo degl
applicativi

2. Esiste un registro delle modifiche sugli applicativi utilizzati contenente | cambiamenti effettuati, a ragione e gli impatti i
tali cambiamenti?

b. Sono seguiti g standard di

ditesting, e di

. Sono disponibili strumenti per il versioning per faciltare i ripristini delle versioni precedenti nel caso si verifichino
problemi?

adottate idonee misure per garantire I ripristino dellaccesso ai dati in caso di danneggiamento degli stessi o degli
Siument olotronic,m e oot cormpatbil con At degl interessaty

Back-Up

Sono impartite istruzioni organizzative e tecniche che prevedono il salvataggio dei dati con frequenza almeno
?

a
settimanale’




Funzione intervistata:
ACQUISTI E APPALTI

Data: 2610372024

[Soggetio intervistato: NEGRI ATTILIA

Lei & dotato di una procura notarie? No.
Lol & dotato di una deleg interna? No.
I compiti o le responsabilta di Sua competenza sono definiida
comunicazione organizzativa, etc)?

a dei collaboratori? si
Ha poteri di firma sui conti correntiaziendali? No.

Lot & dotato di una carta dicredito aziendale (sulclc della
societs)?

i, carta di credito aziendale

Lot & dotato di una firma settronica?

per
incaricato di pubbiico ufficio?

Sintesi attivita sensibile

Classe di Reato e

. D.1gs 231/2001

Gravita
edia,

aita, molto ata)

Segregazione

Sistema di controlo n essere

Norme

Poteri

—

Std specifici

Rischio

(basso,
medio, alto)

Azioni suggerite

Stato delle azioni

Rispettato,
2) Divieto di accesso a risorse finanziarie in autonomis: Rispeltato

vos-er.100
vos-eraoe. 5 ot i concosiore s nonoms Rt
VCS10-001 € [t unic soggets assunione d personale *
Lo Sociea VCS & sogetealDigs 002 Gosioe per
502016 "Cocce i oot e el I
pobiue Pusbica o v e [ | ae |epetao
quaitsdi stazione sppatante Amminitrzions art. 24 0 25) Rotato [fos wea5 escrsa, come
ot 005 e ves 0. reisto ale
e e T AL (Y 1099 VST . Corat afltiva ilonza ol foror (e camerse o irne,banch cat)
atia o ol accoras i qaific di rapprsentan (lr, oga rapprsrians.dpendont)
mercato
vor, serv
. b0
o
1 fomtor viana monorto costanamerda dai tacict .
e procedra
Rton
Rpaat
Lo racne W‘m:7*;;=m Nonessencoc Nonessordor (gestono i |5) Diiet dl accesso arisorse fnaniaren autonomia: Rspello
oggeto d ispedion da parte e vesprr0s  [eseme e o2 |31 Divieto i concessione di utiita in autonomia: Rispetiato i consigad focalzare attrctone sulle modaita i
ia Pubbica enonrone [V e rone (o aeisce e
gestono o o nonha potri oosions dta ispozon da para dele Adorta conpela
Appalti ) rapporti con la PA | PO modalta d assunzione di personale. (ruol e responsabilta).
regstat spesion da pais fevernnc oot
erawores <eieoaons oo cocimentazone |
relativa alfativita | SPEII0
cersitic
s procacaa.[Esistoprocodura |Esse procacra
Pl gl bl T e R
processo d cocesso o Sindacale & i occasione @ hieste da parte dei
La funzione pud intrattenere segreteria che  |segreteria che stgmlcua uvc dacal ’ o e
il collegio dofiniscanole  [definscanole  [dofinscate [ " y
cindacal et sl st & acaisio Reat Sociatarart. 25 e Rotao [ [modsad  |mdwaa |2 Selrione dele Socies direvisone o sua ndpendonza el mandate,
svote gostons dei - [aestone del conttie. Non esstonrego < Mindipendenca deta Societa di revisone, nel
revisor, collegio[revisori, collegio | relativa alfativita[PS70% 9! mandato.
exdaca exdaca o
oo st Proveders  nsro ot srocecr  gstone dei
erortforamario d bk 06 _— - ot soom ‘oo Goramont sl Conkh (s
soma sl soga dei 40 processid provwis con ot sono | conat) che contompt
et con inaes. i tarroriamo o i ovesione roceda ves- [ Dvetore i ) niviaion o sogpet doptat  al contl: non
Approvviginamento ibentsfo . ipotas|PR.005 Gastone | Gonerae el stiita & spetato
! )" [fenedente s g o Rotasions, coagio (5 ses) et ey el i ol mosaia  esecuzion el conat: ronrisetat
o et ar logge 14612008) 3o s pocamari) o[£ o roport il avideres rlvaie ani  conro
acaust con ndcazone i Rest i (o 25 s ecis o e o ——
Zycemmm Gestorscontat). Do csisre e siomert normaivo @ comportamerd da “
richiedente (per la parte tecnica). petta
o m.mmm 0 st oo o ot onrsptn
s cxocusons el onat o nepetans
o o ropr ol ouers o mme eonilo ron petita
2 Compertament i rerere st a0 a1 o oo, ronapetata
on esistona
) procacure i consiha  amoter wa poceducadsposizone
Procosi provst i P ol por k2 ol caro & cro,cha prveds:
care onesisone |12 o oo does s i provrs ) modai  conferiment o cara
L urons acaust iz wa onesistons | e a o oy o cortrorto o) modaia iz doa cara  casi i & possble
Uso ot carta dicradto[carad areo (mestata a ognid conoscimanio (r.25.8) Rspota[PrOSO9UTS BT o anch 1 o s et ot i 0 stz ez
utezo dele (i ot sataca o) modataclcontrolo o ot . & it i o modaia dof convolo o sogget ac & stat affdatc
dell' onﬂm a-mm:m\cn (25 qu:wr e dieredio fan d) modaiita di segnalazione di utilizzo scorretto delle Lam. d) modaita di segnalazione di utiizzo scorretto delle.
sazione, rclago o) mocait o cas drevoca data car, cao
o) modai o cas  rvoca cal caa
on eistona
Lot
ostions dl rapporticon
La Sigra Altlia uiiza e Pubblica che definiscano | Direttore dele ativita & Si consiglia di regolamentare futiizzo delle credenziall di
di autorizzazioni o icanze pe ‘Amministrazione (art. 24  25) Fispetiato o o |G s core accesso a i dola PA
A, ot 1 o U estone gel | Resporsaviece et caie
Fosorii dala s azendal provslo it

Pubiica

con




Funzione intervistata:

Data: 28/03/2024

Soggetto intervistato: BERTOIA Giorgio

ADEGUMENTO NORMATIVA
Lei & dotato di una procura notarile? No
Lei & dotato di una delega interna? No
| compiti e le responsabilita di Sua competenza sono definiti da una disposizione aziendale s
iine di servizio, etc)?

Ha dei collaboratori? No
Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della Societa)? No
Lei & dotato di una firma elettronica? No
Svolge delle attivita per cui é riconducibile a Pubblico ufficiale e/o incaricato di pubblico No

ufficio?

Processo sensibile Sintesi att

Classe di Reato e
Art. D.Lgs 231/2001

Tracciabilita

Rischio
(basso, medio, alto)

Azioni suggerite




Fursione piervtte:
Taic|Dot: 281032024 uren
2 LLUMNAZONE PUBELICA
Lo dotto i procura notarie? o
et dotato i celga intema? o
L compite. v No, C'a CONTRATTO DI SERVIZIO TRA BLURETIE VS
i et cotaborator? s
v poter i sui conti corent eindati si
s
Lot dotat i uns ima letronica? si
Svoige ot ik pe i riconduci a Pubbico il oo ncarcatodi |
pubblico ufficio? °
. ’ [r————— ischio
Prp—. e (bess, st b, Ao suggete Pep—
» alta, molto alta)  Segregazione Norme Poteri Tracciabilita Std specifici medio, alto)
cacioa s a
rocaisa vos- rocaisa vos-
L koo i ccupa ot rcresta i var ot PR05 Gosto PR05 Goston
. concacen o i che concare, progpetasone, . 1 o sopemr s v 08
 Gestions dei rapporti con richiesta autorizzazione,richiesta concessioni, Pubbiica Pubbiica autonomia; Rispotiato sestione dei rapporti con la Pubbiica Amministrazione
soggett della PA per | poteri d firma m.hm.um in maniera puntuale le modalita di gestione dei
tenmento e cornpric Pubbica Ammistrazions (. 24 25) ot L tnscan |27 61 | it i concessone e erome e rappos con con soggt Gl PAper teimerts o
sutoriczazontnocessareper |14 documortaoneracessaris  praparat i o (2702 oot o ) Ovieto dase parsonsen auteromia: ot osione cok storizasn necossapar fesecio
resercizi delle I SZandal | qrto oric o sprovta o Lo cosionece o pon o ple @ aseurone dposorle. oo it ssendak
Rappresentate o Diretiore Generale. rapporti con la mentazione ) Criteri di selezione del personale: Rispettato
oica et aratiia
mnstazone oo
s o
rocedoa vCs rocedoa vCs
sutonomi: Rspetats
ostone derapporicon ] : 2) Do i accesso arisorse finanziarie n autonomia
ollasptt [ » e | poteri i frma | U80S Rispettato
e rguardano asicurozza e |1*0550 $0900 e Pubblcs Ammitions (ot 24 25 Ropotro[Anienee | g 3t i concessine gt i utoneis et
Figiene sullavoro (T.U. 81/2008) |7 reati salute urezza art. 25 septies. enece Bertoia. 4. a) Divieto di assunzior le in autonomia: nspﬁ\um i
rodia s rocoa o
Sionedei ronral o hn;.m
[oprei con'a ocrrtazone | ce  asons ot
Fieics e ararra
mnasono frete
Processi i provista
Dol can malkadf ororismo o i
rer T Rspetoro o
ironeintenon et o cerizorede P T e sogegaaone &
Ricetazone, I oten s i i
servei core canaro, ooz | o l0GE s
e o s Tinen o Soila i osere (25 oces) Crotco  [oao erico
1010300 Josl forre i
Taazone)
9 stumnto ot
i aas o o pgarent
2 B List.
o sistono e fermizzate che preveco l contlls et Back
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o rvicare 1 o000 rsponsavl o e corol
5 cescruer i modaita con e sa garanta  aciaia ol
convoi
v desrit s n u ornor i it e o o5
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ransazioni finanzia ecnco B o cofomit al ez ool sagni i rconoscimento(art. 25 i) ; e o [ poten aifima  [Prevsia e 14 o
e [ s e e e el i s o
o) (st pasen eversons caordine democratco (25 el oo e o s e
Nel caso di cnnhh\l\l.\ di appalti di lavori, il SAL quater) eraane form rasferimento fond, impiego o altro. uhhzm d disponubilta finanziarie,
\ionerecato dal Dretors Lavor i s emetie Ricotasons,necaggi
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inzione intervistata:
RESPoNsABu.E SETTORE AMBIENTE

Data: 28/03/2024

Soggetto intervistato: FANETTI STEFANO

aziendale (mansionario, ordine di servizio, comunicazione organizzativa, etc)?

Lei & dotato di una procura notarile? No
Lei & dotato di una delega interna? No
I compiti e le responsabi Sua competenza sono definiti da una disposizione si

Ha dei collaboratori?

i, 5 dipendenti

pubblico ufficio?

Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
Lei & dotato di una carta di credito aziendale (sul c/c della Societa)? No
Lei & dotato di una firma elettronica? si

Svolge delle attivita per cui é riconducibile a Pubblico ufficiale e/o incaricato di No

DESCRIZIONE REATO

Uecisions,disruzione,catura prolieve, detenzione di osemplar di spoci animali o
vegetali selvatiche protet

RIF. ARTT. 231

ndecies.
At ambiental)

DATA DI INTROD.

Processo sensibile

Sistema di controllo in essere

inquinamento ambientale o di disastro ambientale e

n6e

[
{Aticolo inrocolto da dgs. 1610812011
121 617 ugio 2011)
E 25undacies
(Reati smbiertal)
e 1610812011 nessuna afivia in aree protetie
el 7 ugko 2011
Scarichi sul suolo
ecies . Procedure operaive atiive: Gestione della raccolta
oo il Rotura pa delfautomezzo o svrsamerto | (17200, O i, Gestone amminisrtia de
Aol rrodote dtdigs.n. tai0a0t1 medio. | ul suolo. Perda disostanze nocive dal | iECC R Ll UL B SR
121 del7 oo 2011] carico di it Gestione delle isole ecologiche
‘Scarichi nel sottosuolo ¢ nelle acque softerrane
e Scrichi dellisola ecologica di propriota Ativo controllo per conto del Gomune dalle
et 160812011 medio n VCsia on agi scarch. Ao Scadeniaro
ol ugho 2011 guardiania (gestione tecnica) SGA per allertare il comune dele scadenze.
Scarichi in reti fognarie Attivo controllo per conto del Comune delle
; autorizzazioni agliscarichi. Ativo scadenziario
Sundecios SGA per allertare il comune delle scadenze.
(Reati ambiental) 18082011 Presente rete fognaria per acqua di prima | 128 P BTCTE SO B BRI
It oot g sioggia S e B
17 ol 2011].
della qualta delle acque. Presente procedura
specifica
Scarichi di sostanze pericolose . ; o dorm e
oo Rotura prt dalfautomezzo o sversamento | 220t T Goctone amminiatva o
Il oot dtdio.n 1610812011 madio | sul suoo. Perdia i sostanze nohe dal |2 S0 C0 T R SRS S,
121 dol 7 ugio 2011) carico di ifut Gestione delle isole ecologiche
Scarichi i acque reflue industriali contenenti sostanze pericolose Z5undacies
o canme ddigs 1610812011 NA
17 ol 20111
Scarichi i acque reflue industriali contenenti sostanze pericolose in difformita da rcacies
proscriziont ot 1610812011 NA
121 del 7 oo 20111
Scarichi df acque refiue Industriallconfenent sostanze pericoloss ofire T valor i e
{Asicolo inrodoto da dgs. taima0t A
Scarichi su suolo, softosuolo ¢ acque sotterrance decies
Ao modot dtdigs.n 1ei0812011 na
121 61 7 ugio 2011
Scarico da navi o aeromobill di sostanze vietate Zoundecies
(Roati ambertal)
{Asicolo inrodoto da dgs. tai0a0t1 A
o1 ek e 50017
Divieto di miscelazione di rifiu pericolosi
25undecies
(Roati ambertal)
{Asicolo inrodoto da dgs. tai0a0t1 A
21 cel 7 oo 2011
i gestione di rifiuti non autorizzata
Definta procedura VCS-PR-432 gestione dei i
rcecies ¢ 10 allegate.
(Reati ambertal) Gestli RIFIUTI SPECIALIE NON in conformita |Verifical periodicamente i codici CER afrbuit a
{Aticolo inrocoto da dgs. 1oi08i2011 Medio |2/ o 812008 it da smaltire
121 del7 gl 2011] Verificata gestione def certfical i classificazione
dei it e della foro valdita
Discarica non autorizata ndacies
Ao modot dtdigs.n 1ei0812011 na
21 del 7 b 20111
Wiscelazione di rifiuti
rcecies Definta procedura V estione dei it
(Reati ambertal) Gestli RIFIUTI SPECIALIE NON in conformita e 10 allegale.
Aricolo nrodolto dal dgs. n 16/08/2011 a DM 8/2008. a raccolta & sempre monomateriale per evitare
121 617 ugio 2011) miscelazione.
Deposito temporanco rifiutl sanitari pericolosi ndacies
At modot dtdigs.n 1ei0812011 na
17 ok 20111
Bonifica dei sit rcecies
Ao modot dtdigs.n 1ei0812011 na
121 de1 7 bl 20111
Bonifica dei siti da sostanze pericolose Z5undacies
Aol rrodote dtdigs.n. 1610812011 NA
121 de1 7 bl 20111
" ditenuta dei igatori  dei Z5undecies Definta procedura VCS-PR-432 gestione dei it
formulari e ) &10 allegate e controllo aulorizzazione
e s 1610812011 Medio | Gestio REGISTRO DEIRIFIUTISPECIALI |10 212621 < contol uto o rase
1 del 7 g 2011 per gestione amminisirativa VCS-0-6
Traffico llecito di ifiutl Zondecies
(Roati ambertal) - Definire procedura gestione dei it speciali o
{Aticoo inrodoto dal dgs. Tolo8r2011 Medio | Gestito REGISTRO DEIRFIUTISPECIALL | ;oo autorzzazione irasportator ¢ smaltor
il 7 i 2041
organizzate per il raffico illecito di rifiut Zoundecies
el oot dtdio.n ta08z011 na
il 7 o 2041
organizzate per il rafico illecito di rifui ad alta radioattivita Zoundecies
(Roati ambertal)
{Asicolo inrodoto da dgs. tai0a0t1 A
o1 ek e 50017
di qualita dellaria Zoundecies
(Roati ambertal) 1610812011 Emissione Definire in verifiche emissioni
{Asicolo inrodoto da dgs. rattamento del multimaeriale e caldaie ufii |in aimosfera.
il 7 o 2041
Disciplina de reat relativi al applicazione in Htala della convenzione sul commercio Zoundecies
internazionale delle specie animali ¢ vegetali in via di estinzione iy — NA
il 7 e 2041
[Misure a tutela dell'ozono stratosferico e dell'ambiente 25undecies
(Roati ambertal)
{Asicolo inrodoto da dgs. tai0a0t1 A
o1 ek e 50017
Inquinamento doloso provocato da navi Sundecios
Ao modot dtdigs.n. 1ei0812011 na
21 del 7 b 20111
Inquinamento ambientale
' punito con la reclusione da due a sel anni e con la mula da euro 10.000 a euro 100.000
misurabi
1) delle acaue o delfaria, o i porzion estese o significative del suolo o del sottosuclo; 25 undecies comma 1,  doqli mpiants ot st i asiencs sono tonut <ot
2) i un ecosistema, della biodiversita, anche agraria, dela flora o della fauna Rl ametonl) . itodotc At doghl Impianil df decaidamento @ Cllimpiant present n azenda sono tenui sof
g : y 200512015 refrigerazione e impianto idrico presenti negli |conirollo e verifcall perfodicamente come da
Quando finguinamento ¢’ rodotto in un'area naturale proteta o softoposta a incolo darar. 1. legge 22 maggio 2015 refngerazions ¢ controll e verifcal perodicament
paesaggislico, ambientale, strico, arisico, architeftnico o archeologico, owero in danno n68 gisl gente dalla societs
di specie animali o vegetal protele, Ia pena e’ aumentat
Disastro Ambientale
Fuori dal casi un disastro
ambertalo o punito con o mc\uslone G i 3 i Costhsscono dsasro
ambieiale atematiame 1) Palterazione ineversibile
el um ecosilom
Talterasons delleauilbts 6 un ecosistema a cl eliminazions iull partolarmente 26 undocies comma 1, et
o con " (oo amberad) At ritodoto 2000812015 NA
3Tl pbics el rogon dal lana gt o o Tetrioscala |13 5 2o 201
suoi effetli "
2 peri Guando | isasto & progorts I uarea naturate
et saltoposta 2 incoo pacsaceieten, amblenal, onco.sitce, rchioanico o
archeologico, owero in danno di specie animali o vegeal protete, Ia pena e’ aumentala.
Delit colposi contro Fambient
Se taluno dei fatt di cui agl aricoli 452-bis @ 452-quater e commesso per colpa, le
penc. prevste dai medesimi aricall sono dminute da un terzo 3 s 1 27 undecies comma 1,
Se dalla commissione de fat i cui al comma precedento deriva il pericolo di (Rosamira) A1 g 2000512015 NA




Circostanze aggravanti
Quando I'associazione di cui allarticolo 416 ' diretta, in via esclusiva o concorrente, allo
scopo di commettere taluno dei deliti previsti dal presente titolo, le pene previste dal

ed lo 4 cui allarticolo
416-bis ' finalizzata a commettere taluno dei deliti previsti dal presente titolo owero

atiivita' economiche, di

concessioni, di autorizzazioni, di appalti o di senizi pubblici in materia ambientale, le pene
previste dal medesimo articolo 416-bis sono aumentate.
Le pene di cul ai commi primo e secondo Sono aumentate da un terzo alla meta’ se
dell'associazione fanno parte pubblici ufficiali o incaricati di un pubblico senizio che
esercitano funzioni o svolgono senviz in materia ambientale.

28 undecies comma 1, et &

(Reati ambienta) At inrodotto

darart. 1. legge 22 maggio 2015,
n6e

2910512015

Traffico o abbandono di materiale ad alta radioattivita’

Salvo che il fatto costituisca piu' grave reato, €' punito con la reclusione da due a sei anni e
con Ia multa da euro 10.000 a euro 50.000 chiunque abusivamente cede, acquista, riceve,
trasporta, importa, esporta, procura ad altr, detiene, trasferisce, abbandona o si disfa
illegitimamente di materiale ad alta radioatiiita’ La pena di cui al primo
comma e' aumentata se dal fatto deriva il

1) delle acque o dellaria, o di porzioni estese o significative del suolo o del sottosuolo;

2) di un ecosistema, della biodiversita', anche agraria, della flora o della fauna.

Se dal fatto deriva pericolo per la vita o per lincolumita’ delle persone, Ia pena ¢ aumentata
fino alla meta.”

1, et
(Reati ambienta) At inrodotto

Garar. 1, legge 22 maggio 2015,
n6e

2910512015




Funzione intervistata:

Data: 2810312024

Soggetto intervistato: Bonomelli Cristian

SERVIZIO AMBIENTE
1 Lei & dotato di una procura notarile? No
2 Loi & dotato di una delega interna? No
s e ity (rasonale vl 8 e
comunicazione organizzativa, otc)?

4 Ha dei collaboratori? No
5 Ha poteri di firma sui conti correnti aziendali? No
6 Loi & dotato di una carta di credito aziendale (sui c/c della Societa)? |No
7 Lei & dotato di una firma elettronica? No
N Svolge delle attivita per cui é riconducibile a Pubblico ufficiale elo |\

incaricato di pubblico ufficio?

N° attivita sensibile

Processo sensibile

Classe di Reato &

Sintesi attivita sensibile Art.D.Lgs

Gravita
(bassa, media,

Sistema di controllo in essere.

Rischio
(basso, medio, alto)
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